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KARTA OPISU MODULU KSZTALCENIA

Nazwa modutu/przedmiotu Kod

Identyfikacja zagrozen i ocena ryzyka 1011101241011123821
Kierunek studiow Profil ksztatcenia Rok / Semestr

(ogdlnoakademicki, praktyczny)

Inzynieria Bezpieczenstwa - studia stacjonarne | | (brak) 214

Sciezka obieralno$ci/specjalnosé Przedmiot oferowany w jezyku: | Kurs (obligatoryjny/obieralny)
- polski obligatoryjny
Stopien studiow: Forma studiow (stacjonarna/niestacjonarna)
| stopien stacjonarna
Godziny Liczba punktow
Wyktady: 15  Cwiczenia: 30 Laboratoria: - Projekty/seminaria: 15 4
Status przedmiotu w programie studiéw (podstawowy, kierunkowy, inny) (ogdlnouczelniany, z innego kierunku)
(brak) (brak)

Obszar(y) ksztatcenia i dziedzina(y) nauki i sztuki Podziat ECTS (liczba i %)

Odpowiedzialny za przedmiot / wykladowca: Odpowiedzialny za przedmiot / wykladowca:

Adam Gérny - dr Joanna Sadtowska-Wrzesinska

email: adam.gorny@put.poznan.pl email: - joanna.sadlowska-wrzesinska@put.poznan.pl
tel. 61 665 34 07 tel. - 61 665 33 64

Wydziat Inzynierii Zarzgdzania - Wydziat Inzynierii Zarzadzania

ul. Strzelecka 11, 60-965 Poznan - ul. Strzelecka 11 60-965 Poznan

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych:

. Student zna zagrozenia wystepujace w srodowisku pracy oraz sposoby ich identyfikacji.
1 Wiedza:
L . . | Student potrafi zastosowa¢ w praktyce metody identyfikacji i oceny zagrozen wystepujgcych w
2 Umiejetnosci: | srodowisku pracy.
3 Kompetencje | Student jest s$wiadomy roli i znaczenia oceny ryzyka zawodowego zwigzanego z wykonywang
spoteczne praca dla zapewnienia bezpieczenstwa pracy.

Cel przedmiotu:

Zdobycie umiejetnosci ksztattowania warunkéw bezpiecznego wykonywania pracy oraz oceny zagrozen w srodowisku pracy.
Zdobycie umiejetnosci prowadzenia analizy ryzyka z wykorzystaniem metod statystycznych i obliczeniowych.

Efekty ksztatcenia i odniesienie do kierunkowych efektéw ksztalcenia

Wiedza:

1. Student zna metodologiczne podstawy identyfikacji zagrozen i oceny ryzyka na stanowisku pracy - [K1A_WO01]
Umiejetnosci:

1. Potrafi pozyskiwa¢, integrowac, interpretowac¢ informacje z literatury, baz danych oraz innych wtasciwie dobranych zrédet,

takze w jezyku angielskim lub innym jezyku obcym uznawanym za jezyk komunikacji migdzynarodowej w zakresie Inzynierii
Bezpieczenstwa, a takze wycigga¢ wnioski oraz formutowac¢ i uzasadnia¢ opinie - [K1A_U01]

2. Potrafi pozyskiwac¢, integrowac, interpretowaé informacje z literatury, baz danych oraz innych wtasciwie dobranych zrédet,
takze w jezyku angielskim lub innym jezyku obcym uznawanym za jezyk komunikacji miedzynarodowej w zakresie Inzynierii
Bezpieczenstwa; a takze wycigga¢ wnioski oraz formutowac¢ i uzasadnia¢ opinie - [K1A_UO03]

3. Ma umiejetnos¢ samoksztatcenia sig i rozumie jej potrzebe - [K1A_U15]

4. Potrafi dokona¢ krytycznej analizy sposobu funkcjonowania i oceni¢ - w powigzaniu z Inzynierig Bezpieczenstwa istniejace
rozwigzania techniczne, w szczegélnosci maszyny, urzadzenia, obiekty, systemy, procesy i ustugi - [K1A_U13]

5. Potrafi oceni¢ przydatnosé rutynowych metod i narzedzi stuzgcych do rozwigzania prostego zadania inzynierskiego o
charakterze praktycznym, charakterystycznego dla Inzynierii bezpieczenstwa oraz wybra¢ i zastosowa¢ wtasciwg metode i
narzedzia a takze skutecznie sie nimi postugiwa¢ - [K1A U15]

Kompetencje spoteczne:

1. Rozumie potrzebe i zna mozliwosci ciaggtego doksztatcania sie (studia pierwszego, drugiego i trzeciego stopnia, studia
podyplomowe, kursy) - podnoszenia kompetencji zawodowych, osobistych i spotecznych; potrafi argumentowac¢ potrzebe
uczenia sie przez cate zycie - [K1A_KO01]

2. Ma swiadomos¢ odpowiedzialno$ci za prace wlasng oraz gotowosé podporzgdkowania sie zasadom pracy w zespole i
ponoszenia odpowiedzialnosci za wspolnie realizowane zadania - [K1A_KO03]
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Sposoby sprawdzenia efektow ksztatcenia

Ocena formujaca:
- w zakresie zaje¢ ¢wiczeniowych: na podstawie sprawozdan z wykonanych éwiczen,
- w zakresie zajec projektowych: na podstawie postepéw w pracy nad projektem,

- w zakresie zaje¢ wyktadowych: na podstawie odpowiedzi pisemnych na pytania dotyczgce materiatu przerobionego na
biezgcych i poprzednich wykfadach.

Ocena podsumowujgca:
- w zakresie zaje¢ ¢wiczeniowych: srednia z ocen za przygotowane sprawozdania,
- w zakresie zaje¢ projektowych: ocena wykonanego projektu,

- w zakresie zaje¢ wyktadowych: egzamin pisemny w formie testu, w ktérym co najmniej jedna odpowiedz jest poprawna
(odpowiedz punktowana jest jako O lub 1), oraz odpowiedzi pisemne na pytania otwarte (odpowiedzi punktowane sa w skali
od 0 do 3); zaliczenie otrzymuje sie po uzyskaniu co najmniej 51% mozliwych do zdobycia punktow.

Tresci programowe

Pojecia z zakresu ryzyka, zdarzenia niekorzystne, zdarzenia inicjujgce, zdarzenia krytyczne. Podziat zagrozen. Zagrozenia
potencjalne. Wypadki w miejscu pracy, awarie. Analiza zagrozen i ucigzliwosci wystepujgcych w miejscu pracy, w przemysle i
ustugach. Ryzyko zawodowe, ryzyko procesowe, ryzyko srodowiskowe. Heurystyczne metody okreslania ryzyka. Szacowanie
ryzyka. Okreslanie ryzyka metodami matrycowymi, wskaznikowymi i graficznymi. Wyznaczanie strat bezpieczenstwa. Metody
oceny niezawodnosci barier bezpieczenstwa. Analiza ryzyka wielowymiarowego. Okreslanie akceptowalnosci ryzyka w
oparciu o probabilistyczne metody zagrozen. Planowanie w $wietle oceny ryzyka. Ubezpieczenie a ryzyko. Wymagania
prawne dotyczgce oceny ryzyka. Organizacja oceny ryzyka zawodowego w przedsigbiorstwie. Ryzyko w dokumentach
technicznych.

Literatura podstawowa:

. Romanowska-Stomka |., Stomka A., Zarzgdzanie ryzykiem zawodowym, Wydawnictwo TARBONUS, Tarnobrzeg, 2005
. Karczewski J.T., System zarzadzania bezpieczenstwem pracy, Wyd. ODDK, Gdansk, 2000

. Koradecka D. (red.), Bezpieczenstwo pracy i ergonomia, t. | i ll, Centralny Instytut Ochrony Pracy, Warszawa, 1997

. Pietrzak L., Zarzadzanie bezpieczenstwem pracy i ryzykiem, Centralny Instytut Ochrony Pracy, Warszawa, 2001

. Smolinski D., Ocena ryzyka zawodowego, Wyd. ODDK, Gdansk, 1999

. Gorny A., Zarzadzanie ryzykiem zawodowym, Wydawnictwo Politechniki Poznanskiej, Poznan 2011
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Literatura uzupetniajaca:

1. Koradecka D. (red.), Nauka o pracy - bezpieczenstwo, higiena, ergonomia, cz. 1 - 8, Centralny Instytut Ochrony Pracy,
Warszawa, 2000

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Czynnosé Czas (godz.)
1. Udziat w wyktadach 15
2. Udziat w zajeciach éwiczeniowych 30
3. Udziat w zajeciach projektowych 15
4. Przygotowanie do zaje¢ ¢wiczeniowych 10
5. Przygotowanie do egzaminu 7
6. Przygotowanie projektu 15
7. Oméwienie egzaminu 2
8. Opracowanie sprawozdan z éwiczen 6
Obciazenie praca studenta
forma aktywnosci godzin ECTS
taczny naktad pracy 100
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 62
Zajecia o charakterze praktycznym 45
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